OFERTA PRACY
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zlotoryi
zatrudni osob¢ na stanowisko:
ASYSTENTA RODZINY — umowa zlecenie

1. Wymiar czasu pracy: umowa zlecenie — 20 godzin tygodniowo.

2. Przewidywany okres zatrudnienia od kwietnia 2026 r. do grudnia 2026 r. ( z mozliwos$cia
kontynuowania umowy)

3. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie

4. Miejsce pracy Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ztotoryi oraz teren gminy
Ztotoryja w godzinach wynikajacych z wystepujacych potrzeb miedzy
godzing 7% a 21

Do gléwnych obowiazkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m. in.:

1.

*

10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspOlpracy z cztonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny planu pracy z rodzina, ktory jest
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;
udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejgtnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych z
dzie¢mi;

wspieranie aktywno$ci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niz co p6t roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust.1 ustawy z dnia 09
czerwca 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;
sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktéorych mowa w art.
9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;



20. znajomos¢ przepisOw prawa dotyczacych wykonywanych obowiazkéw;

21.

systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub
rodzina, w szczegblnosci poprzez udziat w szkoleniach oraz
samoksztatcenie.

Wymagania konieczne:

1.

8.
9.

wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna;

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpczej i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z
dzie¢mi lub rodzina;

. wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze

udokumentowany, co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;
kandydat/kandydatka na stanowisko nie jest i nie byt/a pozbawiona wtadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

. kandydat/kandydatka wypetnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki

obowiazek w stosunku do niego/niej wynika z tytutu egzekucyjnego;
kandydat/kandydatka nie byl/a skazany/skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

kandydat/kandydatka nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym z dost¢pem ograniczonym.

obstuga komputera i urzadzen biurowych;

posiadanie prawa jazdy kat. B.

Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

1.

Praca asystenta rodziny wykonywana bedzie w ramach umowy zlecenie z rodzing i
dzie¢mi na terenie gminy Ztotoryja ( w miejscu zamieszkania rodziny),

2. Wynagrodzenie: 45,00 zl. brutto za godzing
Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny .
2. Zyciorys (CV).
3. Prawo jazdy kat. B (do wgladu).
4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (oryginat do wgladu).
5. Kopie §wiadectw pracy (oryginaty do wgladu).
6. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.
7. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym

10.

11.

stanowisku.

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu w petni z praw publicznych.

Oswiadczenie o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki
obowiazek w stosunku do kandydata/kandydatki wynika z tytulu egzekucyjnego;
Oswiadczenie kandydata/kandydatki o tym, Ze nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest tej osobie zawieszona ani ograniczona.
Oswiadczenie kandydata/kandydatki o niekaralnosci za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.



12. oswiadczenie, ze nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym.

13. O$wiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb rozpatrzenia oferty na w/w stanowisko.

14. Ponadto do dokumentéw aplikacyjnych nalezy dotaczy¢ podpisana klauzulg
informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji, stanowiaca
zalacznik do niniejszego ogloszenia.

Uwaga:

Oswiadczenia powinny by¢ wilasnorgcznie podpisane. Zlozone kopie dokumentow
powinny posiada¢ osobiste potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginatem dokonane przez
osob¢ skladajaca ofert¢. Dla potrzeb rekrutacji prosi si¢ o przekazanie danych do
kontaktu, tj. numer telefonu lub adresu poczty elektroniczne;.

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnor¢cznie podpisane i ztozone w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zlotoryi pok6j nr 4 , lub listownie w
terminie do 30 marca 2026 r. do godz. 14* pod adres: Gminny O$rodek Pomocy
Spolecznej w Zlotoryi, Al. Mila 4, 59-500 Zlotoryja, w zaklejonej kopercie z podaniem
adresu zwrotnego, numeru telefonu oraz z dopiskiem ,,Ogtoszenie o zatrudnieniu
asystenta rodziny w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Ziotoryi.”

Kazdy z kandydatow spetniajacych wymogi formalne zostanie powiadomiony
telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ztotoryi

/Katarzyna Krupa/



